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Meeting Protocols/Protocolos de la Reunion

Mute your microphone unless speaking to the group
Silencie su micréfono @ menos que hable con el grupo

Sign in to meeting by putting your name & student’s name in the chat
Escriba sunombre y el de su estudiante en el chat

Type questions in the chat (in your preferred language)
Escriba sus preguntas en el chat (en su idioma de preferencia)

The meeting is being recorded
Se estd grahando a reunion

NEW VILLAGE
GIRLS ACADEMY

reimagine what’s possible



Agenda

Welcome/ Bienvenidos

Approve 2025-26 LCAP/ Aprovar el 2025-26 LCAP
Upcoming Events/ Proximos Eventos

Questions/ Preguntas

)

NEW VILLAGE
GIRLS ACADEMY
reimagine what’s possible



New Village Girls Academy:
Local Control and
Accountability Plan

New Village Girls Academy:
Plan de Control y
Rendimiento de Cuentas




LCAP Goal 1: Better Teaching & Learning

Student Success

= Better grades and more graduates
5 Teacher Growth
Regular training and support
2 Hands-on Learning

Big Picture Learning model

NVGA helps teachers grow through training that supports our hands-on learning approach. We teach all subjects in a connected

way, helping students learn academic skills while also building social and emotional strength.

Teachers receive 5 days of summer training, weekly learning sessions, and extra workdays. These focus on looking at student data,

providing different levels of help, and supporting English Learners and students with special needs.



Meta 1: Mejor ensenanza y aprendizaje

Exito Estudiantil

Mejores calificaciones y mas graduantes

Crecimineto Profesional de Maestros

oo
=1°)
oo

Entrenamiento y apoyo regular

Aprendizaje Basado en las Experiencias

=

Modelo de Big Picture Learning

NVGA ayuda a los maestros a crecer mediante capacitaciones que apoyan nuestro enfoque de aprendizaje practico. Ensefiamos todas las
materias de manera conectada, ayudando a los estudiantes a desarrollar habilidades académicas mientras fortalecen su bienestar social y

emocional.

Los maestros reciben 5 dias de capacitacion durante el verano, sesiones de aprendizaje semanales y dias adicionales de trabajo. Estas
actividades se enfocan en analizar los datos de los estudiantes, ofrecer distintos niveles de apoyo y apoyar a los estudiantes que aprenden

inglés y a aquellos con necesidades especiales.



L.CAP Goal 2: Support Systems for All
Students

Testing Yot Looking at Results
STAR Reading and Math tests @ Finding learning needs
- 7
Checking Progress < Focused Help
PX
Tracking student growth = Custom support for each student

NVGA uses test results to create a support system that helps all students. This system follows California's Community Schools model and helps

us address learning, emotional, behavioral, and mental health needs quickly.

We use STAR Reading and Math tests to see where students need help and set growth goals. We share these results with teachers during training

days and with our board at meetings every two months to make sure we're on track.



LCAP Meta 2: Sistemas de Apoyo para todos los

Estudiantes

Examenes

STAR Reading and Math tests

Revisando el Progreso

Monitoreo del crecimiento de los

estudiantes

X

Analizar los Resultados

Encontrar areas donde se necesita apoyo

Ayuda Enfocada

Apoyo personalizado para cada estudiante

NVGA utiliza los resultados de los examenes para crear un sistema de apoyo que ayuda a todos los estudiantes. Este sistema sigue el modelo de Escuelas

Comunitarias de California y nos ayuda a atender de manera rapida las necesidades de aprendizaje, emocionales, conductuales y de salud mental.

Usamos las pruebas STAR de Lectura y Matematicas para identificar en qué dreas los estudiantes necesitan ayuda y para establecer metas de crecimiento.

Compartimos estos resultados con los maestros durante los dias de capacitacion y con nuestra junta directiva en reuniones cada dos meses para asegurarnos

de que vamos por buen camino.



English Learner Support Program

(= o0
Teacher Training Small Groups Checking Progress
Learning how to help EL Extra help during school Regular testing of language
students hours growth

NVGA helps English Learners (ELs), who make up 20% of our students. Teachers learn simple ways to support EL students, such as

step-by-step guides, student pairing, and teaching that respects different cultures.

We have a part-time Teacher Assistant who works with small groups of students who need extra support.



Programa de Apoyo para Estudiantes que Aprenden Inglés

ng - ol0
Entrenamiento Grupos pequenos Revision del progreso
Aprendiendo cémo ayudar a Ayuda adicional durante el Reevaluacion del progreso
los estudiantes de inglés horario escolar en el idioma

NVGA ayuda a los estudiantes que aprenden inglés (EL), que representan el 20 % de nuestros alumnos. Los maestros aprenden
meétodos sencillos para apoyar a estos estudiantes, como guias paso a paso, emparejamiento de estudiantes y una ensefianza que

respeta las diferentes culturas.

Contamos con un asistente de maestro a tiempo parcial que trabaja con pequefios grupos de estudiantes que necesitan apoyo

adicional.



Special Education Services

O

Complete IEP Support

Our Special Education team meets all IEP deadlines,
holds all required meetings, and keeps parents informed

about services for their children.

Using Data to Improve

We regularly review STAR test results, student work, and
learning goals to guide our teaching and ensure students

get the right help.

181 Working Together

The Resource Specialist works with classroom teachers
to adjust lessons, provide learning supports, and help

students in regular classroom settings.

Staff Training

Our Special Education team trains all staff on proven

methods to help students with disabilities succeed.



Servicios de Educacion Especial

O

Apoyo integral para el IEP

(Programa de Educacion

Individualizado)

Nuestro equipo de Educacion Especial cumple con todos los
plazos del IEP, realiza todas las reuniones requeridas y mantiene
informados a los padres sobre los servicios para sus hijos.
Uso de datos para mejorar

Revisamos regularmente los resultados de las pruebas
STAR, el trabajo de los estudiantes y las metas de
aprendizaje para guiar nuestra ensefianza y asegurarnos

de que los estudiantes reciban el apoyo adecuado.

150

Trabajamos Juntos

El Especialista de Recursos trabaja con los maestros del

aula para ajustar las lecciones, proporcionar apoyos al

aprendizaje y ayudar a los estudiantes en los entornos

de clase regulares.

Entrenamiento del Personal

Nuestro equipo de Educacion Especial capacita a todo el
personal en métodos comprobados para ayudar a los

estudiantes con discapacidades a tener éxito.



LCAP Goal 3: Family & Community Engagement

Parent Decision-Making

NVGA helps parents take part in school
decisions through groups like the
English Language Advisory Committee
(ELAC) and Parent Advisory Committee
(PAC).

We provide all information in both
English and Spanish, and arrange
interpreters for all school events and

meetings.

Family Support Services

Our Community & Parent Liaison visits
homes to check on families and helps
them find support services like housing

help, medical care, and food banks.

Our Case Manager and Community
School Coordinator help family
members learn how to support their
children's social and emotional growth

at home.

Safe Learning Environment

NVGA keeps our facilities safe, clean
and positive for learning. Our annual
Facility Inspection Tool (FIT) checks

always receive "Exemplary” ratings.
We share these inspection results

openly with our community through
various channels, including the School

Accountability Report Card.



LCAP Meta 3: Participacion de la familia y la comunidad

Participacion de los Servicios de apoyo familiar Ambiente de aprendizaje seguro

padres en la toma de decisiones

NVGA ayuda a los padres a participar
en las decisiones escolares a través de
grupos como el Comité Asesor de
Estudiantes de Inglés (ELAC) y el
Comité Asesor de Padres (PAC).

Proporcionamos toda la informacién
tanto en inglés como en espafiol, y
organizamos intérpretes para todos los

eventosy reuniones escolares.

Nuestra enlace comunitaria y de padres
visita los hogares para verificar el
bienestar de las familias y las ayuda a
encontrar servicios de apoyo como
ayuda para vivienda, atencion médica 'y
bancos de alimentos.

Nuestra Coordinadora de Casos y
Coordinadora de la Escuela
Comunitaria ayudan a los familiares a
aprender como apoyar el crecimiento
social y emocional de sus hijos en el

hogar.

NVGA mantiene nuestras instalaciones
seguras, limpias y positivas para el
aprendizaje. Las inspecciones anuales
con la Herramienta de Inspeccion de
Instalaciones (FIT) siempre reciben

calificaciones de “Ejemplar”.

Compartimos estos resultados de las
inspecciones de manera transparente
con nuestra comunidad a través de
diversos canales, incluyendo el Informe
de Responsabilidad Escolar (School

Accountability Report Card).



College & Career
Readiness

Career Development Through
College Exploration & Internships

Rigorous Academic '
g Plannlng Students gain real-world experience

Preparation Our Academic Counselor helps students
All students get a challenging college

through internships that connect them
create college A-G plans. Students can

prep curriculum through our hands-on join campus visits, multi-day college trips,

learning model. Each student also has a

with mentors in fields they're interested
in. This helps them build professional

and learn about financial aid and taking networks for their future.

personal learning plan to support their college classes while in high school.

unique academic needs.

NVGA gets students ready for life after high school through our college and career program. We help students see what's possible
for their future and understand the steps to get there. This is especially important since many will be the first in their family to

attend college.



Preparacion para la universidad y la carrera

Preparacion académica Exploracion y planificacion Desarrollo profesional
rigurosa para la universidad mediante pasantias

Todos los estudiantes reciben un plande  Nuestro consejero académico ayuda a Los estudiantes adquieren experiencia
estudios riguroso de preparacion los estudiantes a crear planes del mundo real a través de pasantias que
universitaria a través de nuestro modelo universitarios A-G. Los estudiantes los conectan con mentores en areas de
de aprendizaje practico. Ademas, cada pueden participar en visitas a campus, su interés. Esto les ayuda a construir
estudiante cuenta con un plan de viajes universitarios de varios dias y redes profesionales para su futuro.

aprendizaje personalizado que apoya sus  aprender sobre ayuda financiera y la
necesidades académicas Unicas. posibilidad de tomar clases universitarias

mientras estan en la escuela secundaria.

NVGA prepara a los estudiantes para la vida después de la escuela secundaria a través de nuestro programa de universidad y

carrera. Ayudamos a los estudiantes a visualizar lo que es posible para su futuro y a comprender los pasos para llegar ahi. Esto es

especialmente importante porque muchos seran los primeros en sus familias en asistir a la universidad.



Equity Multiplier Fund Implementation

S111,796 $15,000

School Psychologist Summer School
Provides counseling and helps teachers use trauma-aware teaching Helps students make up credits needed to graduate
methods
$6,000 $6,000
Teacher Induction APEX Program
Helps teachers complete credentials through LACOE partnership Online platform for making up credits (funded by LREBG)

After looking at what our students need, NVGA will use Equity Multiplier Funds to support key programs. These programs address things that make

graduation harder: teacher training, student mental health, and missing credits.

We aim to raise our graduation rate by 10% in three years, as shown on the CA School Dashboard. Our rate already improved from 52.8% to 74.2%

last year, and these targeted programs will help even more students graduate.



Implementacion del Fondo Multiplicador de Equidad

S111,796 $15,000

Psicologa Escolar Escuela en el Verano
Proporciona consejeria y ayuda a los maestros a utilizar métodos de Ayuda a los estudiantes a recuperar los créditos necesarios para
enseflanza sensibles al trauma graduarse
$6,000 $6,000
Induccion de maestros APEX Program

Plataforma en linea para recuperar créditos

(financiada por LREBG)

Ayuda a los maestros a completar sus credenciales a través de LACOE

Después de analizar las necesidades de nuestros estudiantes, NVGA utilizara los Fondos Multiplicadores de Equidad para apoyar programas clave.

Estos programas abordan factores que dificultan la graduacion: capacitacion maestros, salud mental estudiantil y créditos pendientes.

Nuestro objetivo es aumentar nuestra tasa de graduacién en un 10 % en tres afios, como se muestra en el Panel de Control Escolar de California
(CA School Dashboard). Nuestra tasa ya mejoro del 52.8 % al 74.2 % el afio pasado, y estos programas especificos ayudaran a que ain mas

estudiantes se gradien.



Student Wellness & Mental Health Support

NVGA helps students stay healthy in mind and body. Students get 15 minutes each day for quiet time and self-care. During this time, they can reset, focus, and get

ready to learn. Activities include simple meditation, movement, art, and music. These help students learn ways to handle stress and worry.

Our School Psychologist talks with students one-on-one and in groups. The psychologist also teaches staff how to help students who have faced difficult life

events. This creates a safe place where students feel comfortable taking learning risks and can focus on school even when dealing with personal challenges.



Bienestar estudiantil y apoyo en salud mental

NVGA ayuda a los estudiantes a mantenerse saludables tanto mental como fisicamente. Los estudiantes tienen 15 minutos cada dia para un tiempo de

tranquilidad y cuidado personal. Durante este tiempo, pueden relajarse, enfocarse y prepararse para aprender. Las actividades incluyen meditacién sencilla,

movimiento, arte y musica. Estas ayudan a los estudiantes a aprender formas de manejar el estrés y la preocupacion.

Nuestro Psicologo Escolar conversa con los estudiantes de manera individual y en grupos. También capacita al personal sobre cémo apoyar a los estudiantes que
han enfrentado situaciones dificiles en la vida. Esto crea un espacio seguro donde los estudiantes se sienten cémodos para asumir riesgos en su aprendizaje y

pueden concentrarse en la escuela, incluso cuando enfrentan desafios personales.



Questions & Approval
Preguntas y Aprobacion



O Upcoming Events
Praximos Eventos

NEW VILLAGE
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Exhibitions May 28-29, June 2-3

9th Annual Central American Youth Leadership Conference May 30
Senior Awards June 3
Minimum Day June 4
Graduation June 5
Last Day of School/Wellness Day (Beach Day) June 6
Grad Night June @
Summer School Begins June 9




Exhibiciones 28-29 de mayo, 2-3 de junio
9¢ Conferencia Anual de Liderazgo Juvenil Centroamericano 30 de mayo

Ceremonia de Premiacion para Estudiantes de 12.° grado 3 de junio

Dia Minimo 4 dejunio

Graduacion 5 de junio

Ultimo Dia de Clases / Dia de Bienestar (Dia de Playa) b de junio

Noche de Graduacion b de junio

Inicio de |a Escuela de Verano 9 de junio



Principal’s Hours/ Hora con [a Directora

e Principal’s hours every Tuesday 3:30-4:30 for any questions or concerns/
Hora con la Directora todos |os martes de 3:30p-4:40p
o You canjoin on Zoom/ Unete por Zoom: https://bit.ly/2CxpMBbR
o You can stop by in person/ Ven en persona (Conference Room)



https://bit.ly/2CxpMbR

Questions
Preguntas

®
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Next Meeting: Next School Year!
Proxima Reunion: Proximo Ano Escolar!



